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WIR

Wir helfen
Unternehmer:innen und Fihrungskrdaften,
ihr grosstes Dilemma zu |6sen:
Erfolg, Profit und verantwortungsvolle Nachhaltigkeit.



Wir befdhigen Fuhrungskrafte und Unternehmer:innen, ihr
Unternehmen profitabel und zukunftsféhig zu entfalten...

MACHEN

..Indem wir innovative und praxiserprobte Werkzeuge,
Wissen, Kontakte und Ressourcen bereitstellen, um die
Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft schneller
und erfolgreicher zu bestehen.

Bern
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Fragerunde

e In welcher Phase befindet dein/e
Firma [ Organisation [ Arbeitgeber
sich?

e In welcher Branche ist dein/e Firma /
Organisation | Arbeitgeber tatig?




Erwartu ngen

Ziel: 1 Erwartung pro Gruppe

Format:

2" Individuell Gberlegen, was meine Erwartungen far
heute sind.

3’ in der Gruppe sich einigen, was ist eure
gemeinsame Erwartung?




1. Roadmap: Ziele konkretisieren

e Was ist unser Endziel? (z.B. Netto Null)

e Warum wollen wir das Ziel erreichen? (Hauptmotivation: z.B.
Positionierung am Markt, Richtlinien, Vorgaben erfullen,...)

e Wie wollen wir unser Ziel erreichen?

e Wie kbnnen wir messen, ob wir unser Ziel erreicht haben?

+ Wo stehen wir aktuell mit dem Thema Kreislaufwirtschaft

(Wissensstand/Versténdnis auf unterschiedliche Stufen)



2. Awareness

Schritt 1

Ziel: Gemeinsames
Versténdnis, Uber die
Kreislaufwirtschaft
und Uber die
Moglichkeiten, die es
anbietet, schaffen.

Format: Workshop

Schritt 2

Ziel: Offene Exploration von
Moglichkeiten far im
Rahmen der
Kreislaufwirtschaft.

Festlegung von konkreten
Problemstellungen.

Format: Workshop

Schritt 3

Ziel: Tieferes
Versténdnis von den
ausgewdhlten
Problemstellungen
schaffen.

Format: Recherche in
Projektgruppen




3. Exploration

Schritt1 Schritt 2 Schritt 3

Ziel: Gemeinsames Ziel: Erste Validierung der Ziel: Evaluation der
Verstdndnis Uber die ausgewdhlten Ideen und Auswahl von
Ausgewdhlte Losungsideen 1-3 Ideen aus denen
Problemstellungen konkrete Pilotprojekte
schaffen und konkrete entwickelt werden
Ideen fur mogliche kénnen.

Losungen entwickeln.

Format: Workshop Format: Projektgruppen Format: Workshop
validieren Lésungsideen
individuell.
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TOTAL CURRENT

25%

ENERGY

EMISSIONS

45%

PRODUCTS

EXAMPLES COVERED
IN PAPER
(food, steel, cement,
plastic, and aluminium)

EMISSION
REDUCTIONS
IN 2050

45%
CIRCULAR
ECONOMY
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Abb. 3: Potenzielle Einsparungen an Treibhausgasemissionen [Mio. t CO2-eq] im Jahr 2050 der CE-Szenarien fiir das
Kombi-Szenario




What Exactly is Impact?

INPUTS
Ressourcen # Kunden Veranderung Erzielte Veranderung
Erfahrung Umsatz bei den Veranderung in im gesamten
Wissen Anzahl Stakeholdern der System

Gesellschaft,
Umwelt
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W WEO®

SOURCE REFINE PRODUCE SELL DISPOSE



Recycling and Cascading

Refurbish &
Remanufacture

Reuse &
Resell Repair &

° 60 e

REFINE PRODUCE SELL

Reconsider and Reduce

Regenerate (biocycle)
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Eberhard

Neubau

Produktion Aufbereitung
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DURCH INNOVATION

ZUR OKOLOGISCHSTEN
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GEHAUSE UHRENBAND VERPACKUNG
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Adresse

Impact Hub Bern
Spitalgasse 28
3011 Bern

Noora Buser
Managing Partner
noora.buser@impacthub.net

+4179 711 01 83

Webseite
www.bern.impacthub.net




