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Präsidium und Networking Christian Ramseier 

An der Generalversammlung vom 26. April 2018 trat Daniel Bärtschi nach 13 Jahren als Präsident 
von Alumni BFH-HAFL zurück und ich wurde zum neuen Präsidenten gewählt. Mit der Übernahme 
des Präsidiums des Vereines wurde mir erst richtig bewusst, wieviel Daniel Bärtschi in den 
vergangenen Jahren für den Verein geleistet hat. Ganz in diesem Sinne war 2018 für mich ein Jahr 
des Einarbeitens, was dank der tatkräftigen Unterstützung aus der Geschäftsstelle sehr zügig 
ging. Ein grosses Dankeschön deshalb an Karin Knauer und ebenso an meine Vorstandskollegin 
und Vorstandskollegen für den Einsatz, die guten Ideen und die angenehme Zusammenarbeit.  

Die Zusammenarbeit mit der HAFL ist gut und die gute Beziehung zum SHAFL zeigt vor allem in 
der Mitgliederwerbung erste Früchte. Diesen Kanal wollen wir auch im kommenden Jahr stärken 
und uns noch besser bei den Studierenden bekannt machen. Mit der Mitgliedschaft beim 
Dachverband FH Schweiz profitieren unsere Mitglieder von zahlreichen Angeboten und wir 
können unsere politischen Anliegen einbringen. Auch mit dem Dachverband Alumni BFH besteht 
ein reger Austausch. Gemeinsam mit dem SVIAL konnten wir zudem in diesem Jahr eine 
Veranstaltung zum Thema «Mehr Nachhaltigkeit und mehr Markt in der Schweizer 
Landwirtschaft?» durchführen, wo sowohl unsere Mitglieder wie auch die Mitglieder des SVIALS 
teilnehmen konnten.  

Weiterhin vakant ist der Vorstandssitz einer Person aus dem Bereich der 
Lebensmittelwissenschaften. Wir hoffen, diesen Sitz 2019 wieder besetzen zu können. 

Finanzen / Lohnumfrage / Stämme Martin Fehr 

Finanzen 
 
Erfolgsrechnung  
Die Jahresrechnung von Alumni BFH-HAFL schliesst mit einem kleinen Verlust von CHF 73.11 ab, 

gegenüber einem budgetierten Verlust von CHF 7'400.-. 

Ertrag  
Die Einnahmen bei den Mitgliederbeiträgen beliefen sich auf CHF 70'150.-. Wir danken allen 

beitragenden Mitgliedern für ihre Treue, die uns ermöglicht, die Arbeit von Alumni BFH-HAFL 

weiterzuführen und aufzubauen. Die Einnahmen aus den Publikationen von Stelleninseraten auf 

unserem Stellenportal betragen CHF 38'340.-. Dies sind fast CHF 4'400.- mehr als im vergangenen 

Jahr. Dies ist einerseits auf den guten Ruf unseres Stellenportals zurückzuführen, als auch auf die 

aktive Stelleninserate Akquisition durch unsere Geschäftsstelle. Die Beliebtheit unseres 

Stellenportals bleibt weiterhin hoch, sowohl bei den Unternehmungen als auch bei den 

Arbeitssuchenden.  

Aufwand  
Der Aufwand für die Geschäftsstelle beträgt CHF 55'032.-. Die Summe setzt sich aus den 

effektiven Lohnkosten der Geschäftsführerin und einer Pauschalentschädigung für administrative 

Arbeiten, welche durch die HAFL geleistet werden und diversen kleineren Aufwänden zusammen. 

Der Mitgliederbeitrag bei FH Schweiz betrug dieses Jahr CHF 20'657. Mit diesem Beitrag kann FH 

Schweiz auch unsere Interessen auf nationaler Ebene vertreten und ermöglicht es unseren 

Mitgliedern von einem breiten Katalog an Vergünstigungen zu profitieren. Ein weiterer wichtiger 
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Aufwand sind die Sitzungsgelder und Spesen des Vorstandes in der Höhe von CHF 15'200.-, darin 

enthalten ist auch eine Pauschale für die Arbeit des Präsidenten. 

Bilanz  
Die Finanzen von Alumni BFH-HAFL können mit flüssigen Mitteln in der Höhe von CHF 196'200.- 

weiterhin als sehr gesund eingeschätzt werden. Die CHF 3000.- an nicht bezahlten 

Mitgliederbeiträgen wurden ende Jahr handelsüblich im Konto Debitoren Verluste verbucht. Zum 

Jahresabschluss weist die Bilanz ein Eigenkapital von knapp CHF 200'000.- aus. 

Lohnumfrage  
Nachdem im Jahr 2016 die letzte Lohnumfrage durchgeführt wurde, stand im Jahr 2018 wieder 

eine neue Lohnumfrage an. Bereits zum vierten Mal wurde die Umfrage elektronisch 

durchgeführt. 106 Personen haben an der Umfrage teilgenommen. Wir bedanken uns herzlich, bei 

allen die an der Umfrage teilgenommen haben. 

Die Resultate der Umfrage sind nicht statistisch signifikant, da in einigen Kategorien nur wenige 

Antworten eingegangen sind. Die Umfrage erlaubt jedoch Tendenzen und auch Extremwerte 

aufzuzeigen. Wobei es im 2018 keine Extremwerte gab. Der Mittelwert der Löhne lag mit CHF 

125'357.- leicht tiefer als 2014 und 2016, der Median war um CHF 2'500.- tiefer und betrug CHF 

122'825. Das tiefste Quartil ist mit CHF 102'010.- um CHF 5000.- tiefer als 2016. Das höchste 

Viertel hingegen ist mit CHF 147'946.- leicht tiefer als 2016. 

Rund 90% aller Mitglieder haben ihre Mailadresse in unserer Datenbank von FH Schweiz 

hinterlegt. Alle diejenigen welche das noch nicht gemacht haben, bitten wir das nachzuholen. 

Bei viele Diplomjahrgängen konnte unter unseren Mitgliedern eine Erhöhung der Löhne 

festgestellt werden. Diese Tendenz ist bei den meisten unserer Lohnumfragen zu sehen. Die 

Diplomjahrgänge von 1971/72 bis 1975/1976 wurden nicht mehr ausgewertet, da die meisten 

unserer Mitglieder aus diesen Diplomjahrgängen das Pensionsalter erreicht haben. Der Anteil an 

Teilnehmenden mit einem Nachdiplomstudium oder einer abgeschlossenen Weiterbildung betrug 

54% wie im Jahr 2016. Diese Weiterbildungen / Zusatzausbildungen erlauben ihnen ein um CHF 

33'600 höheres Gehalt, im Vergleich zu der Gruppe ohne Weiterbildung. 13% der Teilnehmenden 

sind Frauen, 37% haben bereits das online Stellenportal von Alumni BFH-HAFL genutzt und 

ungefähr 72% der Teilnehmenden haben Kinder. 27% der Teilnehmenden arbeiten im Kanton Bern 

und 72% aller Teilnehmenden arbeiten 100%.  

Alle interessierten Mitglieder erhalten die Resultate der Lohnumfrage gratis bei der 

Geschäftsstelle von Alumni BFH-HAFL. 

Stämme 

Organisieren Sie ein Treffen, welches wir hier nicht erwähnt haben? Möchten sie in ihrer Region 
einen Stamm aufbauen? Möchten sie Unterstützung beim Organisieren eines Stammes? Die 
Geschäftsstelle von Alumni BFH-HAFL hilft ihnen gerne dabei! Melden Sie sich per Mail oder 
Telefon. 
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Folgende Stämme haben sich im Jahr 2018 getroffen: 

Agro Ing. HTL 60+ 

Region: Zentralschweiz / Freiamt  
Treffen 2018: 17. Oktober Besuch der Kernser Edelpilz GmbH 
Kontakt: Alois Hodel a.hodel@pop.agri.ch 

Agro Stamm Region Solothurn 

Region: Raum Solothurn 
Treffen: Jeweils am dritten Donnerstag der ungeraden Monate (Januar, März, Mai, Juli, September; 
November) 
Treffpunkt: Gasthof Enge, Engestr.1 4500 Solothurn Biberist 
Kontakt: Willy Wüthrich; willy.wuethrich@vtxmail.ch 

FriBe Stamm 

Region: Bern / Freiburg 
Treffen: Mittagessen am 23. Oktober im Restaurant altes Tramdepot Bern  
Kontakt: Karin Knauer alumni.hafl@bfh.ch 

Zentralschweizer Stamm 

Region: Zentralschweiz 
Treffen: Mittagessen am 17. Januar im Restaurant WyHof Sursee und Abendessen am 6. 
September im Hotel des Alpes Luzern  
Kontakt: Karin Knauer alumni.hafl@bfh.ch 

Die hier aufgelisteten Stämme sind für alle Mitglieder von Alumni BFH-HAFL offen und nehmen 
gerne neue Teilnehmer/innen auf. Auf der Website von Alumni BFH-HAFL werden jeweils die 
aktuellen Daten der Treffen publiziert.  

Kommunikation / Mitgliederwerbung Nathalie Roth 

Mitgliederdienst – Nachwuchsförderung 

Einige Zahlen:  

- Mitglieder Alumni BFH-HAFL    821 

- Neumitglieder      75 

- Kündigungen per 31.12.2018    22 

- Ausschlüsse per 31.12.2018     23 

- in Ausbildung      80 

Die Zusammenarbeit mit dem SHAFL bei der Mitgliederakquise unter Studierenden des letzten 
Studienjahrs war sehr erfolgreich. Von den 75 Neueintritten in unseren Verein sind 73 
Studierende, welche durch den SHAFL angeworben wurden. Wir freuen uns über die vielen neuen 
Mitglieder und heissen sie in unserem Verein herzlich willkommen! 
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Im Februar fand das jährliche Kommunikationstreffen aller Alumnivereinigungen der BFH statt, wo 
Christian Ramseier unseren Verein vertrat. Der Austausch rund um die 
Kommunikationsmassnahmen der verschiedenen Vereine gab einen spannenden Einblick in ihre 
Arbeit und lieferte den einen oder anderen Input für unsere Arbeit. 

Das Bewerbungsseminar für Studierende im dritten Studienjahr wurde im März 2018 zum ersten 
Mal mit Doris Gorsatt als Referentin durchgeführt. Wir bekamen von den Studierenden gute 
Rückmeldungen dazu und so wird Doris Gorsatt das Seminar auch im 2019 leiten. 

Alle neuen Studierenden erhalten zum Start ins Studium eine Begrüssungsmappe. In dieser Mappe 
war unser Verein mit Flyer und einem Haftnotizenblock mit Vereinslogo vertreten. Zum 
Studienbeginn organisiert der SHAFL einen Start-up Event für die frisch gebackenen Studierenden. 
Auch wir waren an diesem Event mit einem Posten vertreten. Diese beiden Massnahmen haben 
das Ziel, unsere Bekanntschaft unter den Studierenden zu erhöhen, in dem sie von Beginn des 
Studiums weg immer wieder mit Alumni BFH-HAFL in Kontakt kommen. 

Weiter unterstützten wir auch dieses Jahr das Projekt „Emma auf Hoftour“ der 
Agronomiestudierenden im zweiten Studienjahr mit 1000 Franken und unterstützten alle 
Studierenden welche in der Laufgruppe der HAFLinger am Grand Prix von Bern starteten mit 5 
Franken ans Startgeld. 

Zum ersten Mal traten wir dieses Jahr als Träger beim Swiss Agro Forum vom 6. September in 
Bern auf und nicht mehr als Sponsor. Als Träger unterstützen wir das Forum jährlich mit einem 
Beitrag von 2000 Franken. 

Fachgruppe Forst Florim Sabani 

Im August 2018 konnte ein erster Anlass der Fachgruppe Forst durchgeführt werden. Das 
angedachte “ Regionenhopping” startete so in der Ostschweiz – genauer gesagt im Neckertal. 
Einige Mitglieder von Alumni BFH-HAFL machten sich auf den Weg, den Wald mit allen Sinnen zu 
erleben und von einer ganz anderen Seite zu entdecken – dies trotz dem klischeegetreuen 
grauenhaften Wetter in der Ostschweiz. Der Regionalförster Christoph Gantner führte uns durch 
den im Mai 2018 neu eröffneten Baumwipfelpfad Neckertal im Toggenburg. Seine Führung bot 
spannende Einblicke in die Entstehungsgeschichte des Baumwipfelpfades, in die Flora und Fauna 
dieses Waldes und in die Region Neckertal. Der Apéro im gemütlichen Blockhaus bildete einen 
guten Abschluss dieses spannenden Nachmittages. 

Aufgrund der Co-Trägerschaft bei der Fowala (Fortbildung Wald und Landschaft), konnte die 
Fachgruppe Forst das ganze Jahr über an Workshops zur Ideenfindung, Auswahl und Konzeption 
des Weiterbildungsangebotes 2019 mitwirken. Alle Mitglieder von Alumni BFH-HAFL erhalten 
Vergünstigungen auf die Kurse von Fowala. Weitere Infos insbesondere auch das Kursprogramm 
dazu unter: https://www.fowala.ch/kursliste.asp.  

Ebenfalls wurde eine Mitwirkung bei der Ausgestaltung eines Weiterbildungsangebotes im Bereich 
Urban Forestry (UF) aufgegleist – diese Idee soll sich im Jahr 2019 weiter konkretisieren. 

  

https://www.fowala.ch/kursliste.asp
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Fachgruppe Agronomie Andreas Wyss 

Seit meiner Wahl in den Vorstand an der Generalsversammlung 2018 habe ich mir vor allem einen 
Überblick der Aktivitäten verschafft und mich im Vorstand eingelebt. Erste Abklärungen über 
künftige Aktivitäten und Anlässe mit anderen Partnern wurden gemacht und sind nun in der 
Diskussion. 

Tendenziell scheint es zielführender zu sein, unsere Präsenz und Netzwerkaktivität in bestehende 
Anlässe und Angebote zu integrieren, als neue oder zusätzliche Angebote zu schaffen. 

Die Mitgliedschaft von Alumni BFH-HAFL bei AGRIDEA wurde im Vorstand diskutiert. Wir sind der 
Meinung, dass diese Mitgliedschaft für uns als Verein Sinn macht. Wir werden nun das Gespräch 
mit AGRIDEA suchen und abklären, in wie weit unsere Mitglieder davon profitieren können. Da 
AGRIDEA 2018 organisatorisch neu aufgestellt wurde, werden diese Gespräche erst 2019 
erfolgen. 

Geschäftsstelle Karin Knauer & Sylvia Wirth 

Im Zentrum der Arbeit auf der Geschäftsstelle stand auch im Jahr 2018 das Tagesgeschäft - 
insbesondere die Mitgliederbetreuung. Laufend treffen Adressänderungen, Anfragen zu Anlässen 
und Veranstaltungen, Mutationen (Beitritte/Austritte) oder Hinweise zur Alumniarbeit bei uns ein. 
Diese Rückmeldungen aller Art von unseren Mitgliedern nehmen wir sehr gerne entgegen, sind 
sie doch ein Wegweiser für uns, in welche Richtung wir weiterarbeiten sollen. Zum Tagesgeschäft 
gehören auch das Akquirieren und Aufschalten von Stelleninseraten für das Stellenportal auf 
unserer Webseite. Die im Jahr 2018 publizierte Anzahl Inserat blieb gleich hoch wie im vorherigen 
Jahr. Das Stellenportal erfreut sich also weiterhin grosser Beliebtheit.  

Rund um das Tagesgeschäft gruppieren sich die anderen Arbeiten.  
Januar: Organisation der Rechnungsrevision 
März: Bewerbungsseminar für Studierende & Versand des 1. Newsletters 2018 
April: Organisation der Generalversammlung; Versand der Rechnungen Mitgliederbeitrag 2018 
August: Anlass Baumwipfelpfad 
September: Versand des 2. Newsletters 2018 
Oktober: Mitorganisation der Tagung «Mehr Nachhaltigkeit und mehr Markt in der Schweizer 
Landwirtschaft?» zusammen mit dem SVIAL 

Im November und Dezember ist es auf der Geschäftsstelle meist relativ ruhig. Diese Zeit nutzten 
wir unter anderem dazu, die Datenablage neu zu organisieren, ein neues Tool für den Newsletter 
Versand zu installieren oder ein Handbuch Geschäftsstelle zu verfassen. 

Gewisse Arbeiten ziehen sich wie das Tagesgeschäft durch das ganze Jahr. In den Monaten 
Januar, April, Juni und September organisierte die Geschäftsstelle je eine Vorstandssitzung und 
organisierte im Januar, März, September und Oktober Treffen der regionalen Stämme. Laufend 
steht die Geschäftsführerin mit Alumni BFH (Dachverband der Alumniorganisationen der BFH), mit 
FH Schweiz, dem SVIAL oder dem Organisator des Swiss Agro Forums im Austausch.  

Wir bedanken uns herzlich bei der grossen Mehrheit an Mitgliedern, die den Mitgliederbeitrag 
2018 fristgerecht einbezahlt haben. 
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Présidence et networking Christian Ramseier 

Après 13 ans comme président d’Alumni BFH-HAFL, Daniel Bärtschi a démissionné lors de 
l’assemblée générale du 26 avril 2018 et j’ai été élu en tant que nouveau président. Ce n’est 
qu’avec la reprise de la présidence de l’association que j’ai pris conscience de tout ce que Daniel 
Bärtschi a accompli pour l’association ces dernières années. C’est dans cet esprit que 2018 a été 
pour moi une année d’initiation, qui s’est rapidement passée grâce au soutien énergique du 
secrétariat général. Un grand merci donc à Karin Knauer et aussi à mes collègues du comité pour 
leur engagement, leurs bonnes idées et leur agréable collaboration.  

La collaboration avec la HAFL est forte et les bonnes relations avec la SHAFL portent les premiers 
fruits, surtout dans le recrutement de nouveaux membres. Nous voulons aussi renforcer cette 
voie au cours de l’année à venir et encore mieux nous faire connaître auprès des étudiants. Avec 
notre affiliation à l’association faîtière FH Suisse, nos membres bénéficient de nombreuses offres, 
et nous pouvons aussi faire entendre nos préoccupations au niveau politique. Il y a aussi un 
échange actif avec l’organisation faîtière Alumni BFH. Avec SVIAL, nous avons pu en outre 
organiser cette année une manifestation (en allemand) sur le thème du marché et du 
développement durable pour l’agriculture suisse («Mehr Nachhaltigkeit und mehr Markt in der 
Schweizer Landwirtschaft?»), dans laquelle nos membres comme ceux de SVIAL ont pu participer.  

Un siège est toujours vacant pour une personne au comité dans le domaine des sciences 
alimentaires. Nous espérons pouvoir de nouveau pourvoir ce siège en 2019. 

Finances / Enquête salariale /Rencontres régionales Martin Fehr 

Comptes annuels 

Alumni BFH-HAFL a bouclé son exercice 2018 avec une perte minime de CHF 73.11, par rapport à 
une perte budgétisée de CHF 7'400.00. 

Produit 
Les cotisations des membres se sont élevées à CHF 70’150.-. Nous remercions les membres 

contributeurs pour leur fidélité, qui permet à l’association de poursuivre et de développer ses 

activités. Atteignant CHF 38’340.-, les recettes provenant de la publication des offres d’emploi en 

ligne ont augmenté de près de CHF 4'400.- par rapport à l’année dernière. Cela est notamment dû 

à la bonne réputation de notre plateforme et à l’acquisition active d’annonces en ligne par notre 

gérante. La liste des postes vacants demeure très appréciée, autant par les entreprises que par les 

personnes à la recherche d’un emploi. 

Charges 
Conformément au contrat, les charges de notre gérance se montent à CHF 55'032.-. Ces charges 

contiennent un forfait pour le bureau, ainsi que le salaire de notre gérante. ALUMNI BFH-HAFL a 

déboursé CHF 20'657.- pour sa cotisation à FH Suisse. Cette somme lui permet de représenter les 

intérêts de ses membres via FH Suisse, mais aussi de leur ouvrir l’accès à une multitude d’offres 

et de rabais. FH Suisse influe sur la politique de formation suisse et représente les intérêts des 

diplômé-e-s HES au niveau national. Les autres dépenses importantes sont les frais et dépenses, 

séances du comité de CHF 15'200.-, y compris un forfait pour la présidence.   

Bilan 
Les finances d’aIumni BFH-HAFL peuvent toujours être qualifiées de très saines avec environ CHF 
196'200.- de liquidités en comptes. Les CHF 3'000.- de factures impayées à la fin de l’année ont 
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été réglées selon l'usage commercial. Le bilan montre dès lors des fonds propres de près de CHF 
200'000.- en fin d'année.  

Enquête salariale 2018 

Comme la dernière enquête salariale avait eu lieu en 2016, l’année 2018 était prévue pour une 

nouvelle enquête auprès de nos membres. Pour la quatrième fois, l’enquête s’est faite de manière 

électronique. 106 réponses nous sont parvenues. Un grand merci à leurs auteurs !  

Les résultats de l’analyse ne sont statistiquement pas significatifs, vu qu’il n’y a dans certaines 

catégories que peu de réponses. Mais l’enquête permet à chaque fois de démontrer des 

tendances, ainsi que de montrer des valeurs extrêmes, bien qu'il n'y en ait pas eu en 2018. La 

valeur moyenne (Mittelwert) était légèrement plus basse qu'en 2014 et 2016, avec CHF 125'357.-, 

la valeur médiane CHF 2'500.- plus basse avec CHF 122'825.-. Le quartile inférieur a une valeur de 

CHF 5'000.- supérieure à 2016 avec CHF 102'010.-, alors que le quartile supérieur est légèrement 

plus bas qu'en 2016 avec CHF 147'946.-.  

90% des membres ont laissé leur adresse email dans la banque de données FH Suisse. Celles et 

ceux qui ne l'ont pas encore inscrit, veillez à le faire dès à présent !  

Beaucoup d'années de diplôme ont pu enregistrer une augmentation de salaire de leurs membres, 

ce qui est une tendance lors de la plupart des enquêtes. Les années de diplôme 1971/72 à 

1975/76 n'ont plus été mises en valeur, car beaucoup de nos membres ont atteint l'âge mérité de 

la retraite. La part de participants effectuant des études post grades ou des formations continues 

se maintient à 54% comme en 2016, ce qui leur confère une augmentation de salaire d’environ 

CHF 33'600.- par rapport au groupe sans formation continue. 13% des participantes à l’enquête 

sont des dames, 37% des participants ont déjà utilisé le portail d’emploi en ligne d’ALUMNI BFH-

HAFL, environ 72% des participants ont des enfants, 27% des participants travaillent dans le 

canton de Berne et 72% des participants travaillent à 100%.  

Les personnes intéressées peuvent obtenir un exemplaire de l’évaluation auprès du secrétariat 

Alumni BFH-HAFL. 

Rencontres régionales 

Vous organisez une rencontre que nous n’avons pas mentionnée ici ? Vous souhaitez créer un 
groupe dans votre région ? Vous avez besoin de soutien pour organiser un groupe régional ? Le 
secrétariat d’Alumni BFH-HAFL vous aidera volontiers ! Contactez-nous par courriel ou téléphone. 

Les groupes suivants se sont rencontrés en 2018 : 

Agro Ing. HTL 60+ 

Région : Suisse centrale / Freiamt  
Rencontres 2018 : 17 octobre Kernser Edelpilz GmbH 
Contact : Alois Hodel, a.hodel@pop.agri.ch 

  

mailto:a.hodel@pop.agri.ch
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Agro Stamm Région Soleure 

Région : Région de Soleure 
Rencontres : chaque troisième jeudi des mois impairs (janvier, mars, mai, juillet, septembre, 
novembre) 
Lieu de rencontre : Gasthof Enge, Engestr.1, 4500 Soleure Biberist 
Contact: Willy Wüthrich, willy.wuethrich@vtxmail.ch 

Groupe FriBe 

Région : Berne / Fribourg 
Rencontre : Repas de midi le 23 octobre au Restaurant altes Tramdepot à Berne  
Contact : Karin Knauer, alumni.hafl@bfh.ch 

Groupe Suisse centrale 

Région : Suisse centrale 
Rencontre : Repas de midi le 17 janvier au Restaurant WyHof à Sursee, repas le 6 septembre au 
Restaurant des Alpes à Lucerne  
Contact : Karin Knauer, alumni.hafl@bfh.ch 

Les rencontres régionales listées sont ouvertes à tous les membres d’Alumni BFH-HAFL et 
accueillent volontiers de nouveaux participants. Les dates des rencontres mises à jour sont 
publiées sur le site web d’Alumni BFH-HAFL.  

Communication / recrutement de membres Nathalie Roth 

Service aux membres - promotion de la relève 

Quelques chiffres :  

- Membres Alumni BFH-HAFL  821 

- Nouveaux membres   75 

- Démissions au 31.12.2018  22 

- Exclusions au 31.12.2018  23 

- En formation    80 

La collaboration avec SHAFL l’an dernier pour l’acquisition de membres parmi les étudiants a été 
très réussie. Sur les 75 nouveaux membres de notre association, 73 sont des étudiants qui ont 
été recrutés par SHAFL. Nous sommes heureux de ces nouveaux membres et nous leur 
souhaitons la cordiale bienvenue dans notre association! 

En février a eu lieu la rencontre annuelle de communication de toutes les associations d’anciens 
élèves de HESB, dans laquelle Christian Ramseier a représenté notre association. L’échange autour 
des mesures de communication des différentes associations a donné un aperçu captivant de leur 
travail et a fourni quelques inputs pour notre propre travail. 

Le séminaire destiné aux étudiants de troisième année pour apprendre à poser une candidature, 
s’est tenu pour la première fois en mars 2018 avec l’intervenante Doris Gorsatt. Nous avons reçu 
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de bons retours de la part des étudiants et Doris Gorsatt dirigera à nouveau ce séminaire en 
2019. 

Tous les nouveaux étudiants reçoivent un dossier de bienvenue pour commencer leurs études. 
Dans ce dossier se trouvent un flyer qui présente notre association et un bloc-notes autocollant 
avec le logo de l’association. Au début des études, SHAFL organise un événement start-up pour 
les tous nouveaux étudiants. Nous étions aussi présents à cet événement avec un poster. Ces 
deux mesures ont pour objectif de nous faire plus connaître parmi les étudiants en les mettant en 
contact avec les alumni BFH-HAFL dès le début de leur formation. 

Cette année, nous avons aussi continué à soutenir le projet „Emma à la ferme“ des étudiants en 
deuxième année d’agronomie avec 1000 francs. Nous avons soutenu tous les étudiants qui ont 
pris le départ du Grand Prix de Berne avec le groupe de coureurs des HAFLinger avec 5 francs 
pour l’inscription de départ. 

Pour la première fois cette année, nous étions présents au Swiss Agro Forum le 6 septembre à 
Berne, et plus en tant que sponsor. Nous soutenons le forum avec une contribution annuelle de 
2000 francs en tant que porteur de l’événement. 

Groupe spécifique forestier Florim Sabani 

En août 2018, le premier événement du groupe spécifique forestier a eu lieu. La visite régionale a 
ainsi commencé en Suisse orientale – plus exactement dans le Neckertal. Quelques membres 
d’Alumni BFH-HAFL s’y sont rendus, ont fait l’expérience de la forêt avec tous leurs sens et l’ont 
même découverte avec un nouveau point de vue – et cela malgré le climat grisâtre et cliché de la 
Suisse orientale. L’inspecteur forestier d’arrondissement Christoph Gantner nous a conduit à 
travers le parcours dans les arbres de Neckertal dans le Toggenbourg qui a ouvert en mai 2018. 
Cette visite sous sa direction a offert un aperçu captivant de la genèse de ce parcours dans la 
cime des arbres, de la faune et de la flore de cette forêt, ainsi que de la région de Neckertal. 
L’apéritif dans une chaleureuse maison en rondins a constitué une bonne conclusion à cet après-
midi palpitant. 

En raison de la responsabilité partagée de Fowala (formation continue forêt et paysage), le groupe 
spécifique forestier a pu participer tout au long de l’année à des ateliers de brainstorming, de 
sélection et de conception du programme de formation continue 2019. Tous les membres 
d’Alumni BFH-HAFL bénéficient de réductions sur le cours Fowala. Plus d’informations, en 
particulier sur le programme du cours, sous: https://www.fowala.ch/courses.asp.  

Une implication dans la conception d’une autre offre de formation continue dans le domaine 
Urban Forestry (UF) a aussi débuté – cette idée devrait devenir plus concrète en 2019. 

  

https://www.fowala.ch/courses.asp
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Groupe spécifique Agronomie Andreas Wyss 

Depuis mon élection au comité lors de l’assemblée générale 2018, j’ai surtout acquis une vue 
d’ensemble des activités et je me suis familiarisé avec ce comité. Les premières clarifications 
concernant les futures activités et événements avec d’autres partenaires ont été établies et font 
actuellement l’objet de discussions.  

Globalement, il semble plus efficace d’intégrer notre présence et notre activité de réseautage 
dans les événements et offres existants, que de créer des offres nouvelles ou supplémentaires. 

L’adhésion d’Alumni BFH-HAFL à AGRIDEA a été discutée au comité. Nous pensons que cette 
affiliation a du sens pour nous en tant qu’association. Nous allons maintenant initier le dialogue 
avec AGRIDEA et clarifier dans quelle mesure nos membres pourraient en profiter. À cause de la 
réorganisation d’AGRIDEA en 2018, ces discussions n’auront lieu qu’en 2019. 

Secrétariat général Karin Knauer & Sylvia Wirth 

Au cœur du travail du secrétariat en 2018, il y a de nouveau eu les tâches quotidiennes - en 
particulier le soutien aux membres. Changements d’adresse, demandes à propos des événements 
et réunions, mutations (adhésions/départs) ou informations sur le travail des alumni, nous 
arrivent en permanence. C’est avec plaisir que nous recevons ces retours en tous genres de nos 
membres, car ils nous guident aussi quant à la direction dans laquelle nous devons continuer à 
travailler. Les activités quotidiennes comprennent également l’acquisition et la publication des 
offres sur le portail de l’emploi de notre site web. Le nombre d’annonces publiées en 2018 est 
resté aussi élevé que l’année précédente. Le portail des offres d’emploi en ligne continue de jouir 
d’une grande popularité. 

Les autres tâches se regroupent autour des affaires courantes.  
Janvier: organisation de la révision des comptes 
Mars: séminaire pour apprendre à poser une candidature pour les étudiants et envoi de la 1ère 
newsletter 2018 
Avril: organisation de l’assemblée générale; envoi des factures pour la cotisation des membres 
2018 
Août: sortie parcours dans les arbres 
Septembre: envoi de la 2ème newsletter 2018 
Octobre: co-organisation du congrès «Mehr Nachhaltigkeit und mehr Markt in der Schweizer 
Landwirtschaft?» en collaboration avec SVIAL 

En novembre et décembre, tout est généralement calme au secrétariat général. Nous profitons de 
cette période entre autres pour réorganiser la sauvegarde des données, pour installer un nouvel 
outil pour envoyer les newsletters, ou pour rédiger un manuel pour le secrétariat. 

Certaines de ces tâches s’étalent comme les activités quotidiennes tout au long de l’année. Le 
secrétariat général a organisé des réunions du comité en janvier, avril et septembre, et en janvier, 
mars, septembre et octobre des rencontres des groupes régionaux. La secrétaire générale reste 
constamment en contact avec Alumni BFH (organisation faîtière des organisations alumni de la 
HESB), FH Suisse, SVIAL ou l’organisateur du Swiss Agro Forum.  

Nous aimerions remercier la grande majorité des membres qui ont payé en temps utile leur 
cotisation de membre 2018. 

 


